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Inhoudelijk en financieel jaarverslag 2020       

Geachte lezer,
Voor u ligt het jaarverslag 2020 van de Stichting SamenUitBus Horst aan de Maas.

Mocht u naar aanleiding van dit verslag vragen of opmerkingen hebben, dan kunt u via info@samenuitbus.nl contact opnemen.


1. Algemeen

Dit jaar was een buitengewoon bijzonder en zwaar jaar voor ons allemaal. Het covid-19 virus had niet allen ons, maar de hele wereld in zijn greep. Onze gedachten gaan dan ook in eerste instantie uit naar iedereen die persoonlijk of in de directe omgeving is getroffen door corona.
[image: C:\Users\Hans & Els\Documents\Hans\SamenUitBus\Nasserver\afbeeldingen\2019 Nieuwe bus\IMG_6970.JPG]Geraakt door het virus moesten wij op 11 maart de uitstapjes stilleggen. Tijdens de kantooruren bleef de SamenUitBus telefonisch bereikbaar. 
Begin april kregen al onze vrijwilligers van ARCO Solutions uit Horst een prachtig rozenboeket aangeboden. Dit gebaar als blijk van medeleven werd bijzonder gewaardeerd.
In augustus ging de bus, als gevolg van de versoepeling van de coronamaatregelen,  weer de weg op. Niet alleen onze klanten, maar zeker ook de vrijwilligers waren blij dat er weer gereden kon worden en dat er weer mooie uitstapjes konden worden gepland. Helaas moest op 30 september opnieuw de stekker eruit worden getrokken. De aangescherpte maatregelen en de later in het jaar aangekondigde lockdown, zorgde ervoor dat de bus voor de rest van het jaar niet meer kon rijden.
In 2020 heeft de SamenUitBus in totaal 6335 km gereden. In 2019 werden ruim 20.000 km gereden! 

Al enige tijd werd gekeken naar een andere geschikte en vooral ruimere kantooraccommodatie. Deze kan mogelijk in het vernieuwde Gasthoês worden gerealiseerd. De eerste besprekingen hierover hebben dit jaar plaats plaatsgevonden. In mei 2021 wordt het vernieuwde Gasthoês opgeleverd.

Het was bekend dat met ingang van 2021 enkele sponsorcontracten zouden aflopen en ook de gemeentelijke subsidie was gegarandeerd tot en met 2020. Een speciale werkgroep binnen onze stichting heeft zich met deze en andere sponsoracties, zoals ‘de vrienden van…’, beziggehouden. De gemeente heeft voor de komende drie jaar een subsidie toegekend en twee grotere sponsors hebben hun contract met twee jaar verlengd.
De sponsoracties van Rabo Clubsupport en supermarkt PLUS te Horst hebben er voor gezorgd dat onze kas dit jaar een extraatje kreeg.
 
De afgelopen jaren is de bus verschillende keren ingezet ten behoeve van andere organisaties. In 2020 is deze inzet, in samenwerking met Synthese, beperkt gebleven tot een kort vervoer van enkele materialen voor de mantelzorgdag.

Promotie- en PR-activiteiten zaten er dit jaar niet in. 
Instructie- en themabijeenkomsten voor onze vrijwilligers konden niet plaatsvinden en ook de jaarlijkse bijeenkomst met de klanten ging niet door. Het samenkomen met een groep in het algemeen was dit jaar helaas uit den boze. 

Als de bus weer kan gaan rijden zullen er extra acties en inspanningen worden verricht om veel ouderen uit de gemeente leuke en gezellige uitstapjes aan te bieden.

Het planningsteam is aan het begin van het jaar overgestapt op een ander registratie- en planningsysteem. Dit vergde enige oefeningen en vooral ervaringen opdoen in de praktijk. Helaas heeft ook hier corona de ervaring met dit nieuwe systeem op een zeer laag pitje gezet.

Wat het nieuwe jaar zal brengen weet niemand. In ieder geval hopen wij dat de bus weer de weg op kan, zodat onze klanten en vrijwilligers weer kunnen genieten van uitstapjes en de contacten met elkaar. 
In januari 2021 rijdt de bus al 10 jaar. Dit willen wij in de loop van 2021 samen met onze klanten en vrijwilligers vieren, want het is toch even een moment om bij stil te staan. 
2020 willen wij snel vergeten en de koers uitzetten naar 2021 en de komende jaren!!!


2. Organisatiestructuur en vrijwilligers:

Per eind 2020 konden wij beschikken over 23 vrijwilligers te verdelen over de volgende organisatieonderdelen:
· Chauffeurs:			 	11 vrijwilligers
· Begeleiding: 				  3 vrijwilligers
· Kantoor/planning en overig: 	  9 vrijwilligers

Het bestuur bestaat uit drie leden en met ingang van januari 2021 zal het bestuur met een vrouwelijk lid worden uitgebreid.


3. Prestatiecijfers en resultaten deelnemers, ritten etc. in 2019:

Het bestuur heeft besloten om over het verslagjaar 2020 geen prestatiecijfers en resultaten te vermelden. Dit zou een vertekend beeld geven met de voorgaande jaren, omdat de bus amper vier maanden heeft gereden.


4. Financiële resultaten over 2020:

Voor het eerst in ons bestaan laat de jaarrekening 2020 een negatief saldo zien van ruim € 1.400,=. Oorzaak is de coronapandemie die ons nagenoeg het hele jaar hebben stilgelegd.
Hiermee is ook de veel lagere “eigen bijdrage deelnemers” verklaard.
Hadden wij in de begroting 2020 nog rekening gehouden met een bedrag van      € 7.500,= , feitelijk is er ruim € 1.600,= binnengekomen.
Wat ook negatief doorwerkt in ons resultaat zijn de vaste lasten, denk hierbij met name aan leasekosten bus en de huurlasten, samen een bedrag van ongeveer   € 6.800,=. Hierop valt in het geheel niet te bezuinigen.
In onze berekeningen vanaf begin van de coronacrisis zijn wij er vanuit gegaan dat we maandelijks zo’n € 700,= in zouden teren op onze reserves.

Mede dankzij onze sponsoren en subsidieverleners hebben wij onze reserveringen voor vervanging bus en kantoorbenodigdheden (voorbeeld; we hebben noodzakelijk een nieuwe printer aangeschaft) redelijk op peil kunnen houden.

Vanaf 2021 vervalt de financiële ondersteuning vanuit wonen Limburg. Gelukkig hebben wij wél een nieuwe meerjarige overeenkomst met de gemeente af kunnen sluiten waardoor dit verlies nagenoeg geheel gecompenseerd wordt. Gelet op het bovenstaande is dit helaas een must anders zouden wij het in deze lastige periode niet kunnen redden.

Een grote tegenvaller in 2020 was dus de aanwezigheid van het virus. Dit zal ook nog een aantal maanden in 2021 door lopen. Echter, de allergrootste tegenvaller is natuurlijk het gegeven dat wij onze cliënten niet datgene aan kunnen bieden waar men in deze periode het meest behoefte aan heeft, namelijk contact en ontmoeting.


5. Doelen 2021  

Vooralsnog blijft het, vanwege corona, erg lastig om doelen voor het jaar 2021 te formuleren. Vermoedelijk hebben we in de eerste helft van 2021 nog nadrukkelijk te maken met dit virus en moeten we voorzichtigheid blijven betrachten, zeker gelet onze kwetsbare doelgroep.
Waar wij op dit moment, met alle onzekerheden, wel aan denken zijn de volgende activiteiten komend jaar.

· Aandacht besteden aan ons 2e lustrumjaar waarbij wij zoveel mogelijk mensen willen benaderen en betrekken. Over de aard van de activiteiten kunnen we nu helaas nog niets zeggen.
· Wellicht een verhuizing naar een nieuw kantoor in het Gasthoes.
· Een mogelijke uitrol van ons voorstel inzake de drie wijkenpilot in Horst zoals we dat ingebracht hebben bij de gemeente, de woningstichting en de drie betreffende wijken.
· Juist in het kader van ons lustrumjaar willen wij een vergelijkbaar aanbod doen naar alle “initiatieven van onderop” in de diverse kernen van onze gemeente. Onze doelen hierbij zijn meerledig:
· Het genereren van extra PR
· Meer bekendheid genereren onder de diverse doelgroepen en in zijn algemeenheid
· Win-win genereren, zowel voor de lokale initiatieven alsook voor de SUB daar we de hoop en verwachting hebben dat naar aanleiding van dit aanbod en de ervaringen van inwoners meer mensen zich als klant zullen aanmelden en daarmee de bezettingsgraad zal worden verhoogd.

Wanneer we het bovenstaande kunnen verwezenlijken zal ons lustrumjaar alsnog een succes worden.


Februari 2021

Bestuur Stichting SamenUitBus Horst aan de Maas.

Hans Chlon 		voorzitter
Hay Hermans	penningmeester
Leo Beterams	secretaris
Gerti Kapteijns	lid
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